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Ausbildung

seit 11/2016

10/2013-09/2016

10/2010-11/2013

Promotion an der Philipps-Universitdt Marburg, Thema: Die Lebenszufrie-
denheit von Migrantinnen und Migranten aus intergenerationaler Perspek-
tive

Betreuerin: Prof. Dr. Antje Roder

Studium der Soziologie an der Technischen Universitdt Chemnitz
Abschluss: Master of Arts (M.A.) in Soziologie

Studium der Soziologie an der Technischen Universitdt Chemnitz

Abschluss: Bachelor of Arts (B.A.) in Soziologie

Beruflicher Werdegang

Seit 11/2021

10/2020-07/2021

11/2016-10/2021

07/2019-06/2020

07/2015-07/2016

10/2012 - 03/2017

Wissenschaftlicher Mitarbeiter im Forschungszentrum Migration, Integra-
tion und Asyl des Bundesamtes fiir Migration und Fliichtlinge (BAMF-FZ),
Forschungsfeld I, Internationale Migration und Migrationssteuerung®,
Nirnberg

Lehrbeauftragter fir den Fachkurs Soziologie zur Studienvorbereitung aus-
landischer Studierender, Studienkolleg Mittelhessen

Wissenschaftlicher Mitarbeiter an der AG ,,Methoden der empirischen Sozi-
alforschung®, Institut fiir Soziologie, Philipps-Universitat Marburg

Wissenschaftlicher Mitarbeiter im Projekt ,, Identitdtsprozesse und Flucht-
migration®, Forschungscampus Mittelhessen

Studentische Hilfskraft im DFG-Forschungsprojekt “Why are Megachurches
Attractive? Network Structures and Cultural Reproduction of a New Organiza-
tional Form in the U.S.”, Institut fiir Soziologie, Technische Universitat Chem-
nitz

Tutor und Studentische Hilfskraft an der Professur fiir Methoden der empi-
rischen Sozialforschung, Institut fiir Soziologie, Technische Universitat



Chemnitz

Mitgliedschaften in Fachverbanden

. Deutsche Gesellschaft fir Soziologie

. Deutsche Gesellschaft fiir Soziologie, Sektion ,,Migration und ethnische Minderheiten®
o Deutsche Gesellschaft fiir Soziologie, Sektion ,,Familiensoziologie*

. Deutsche Gesellschaft fir Soziologie, Sektion ,Soziale Indikatoren®

. European Survey Research Association

. International Society for Quality of Life Studies

Publikationen

Aufsitze

2023

Stache, Randy: Are Women the “Keepers of the Culture”? A Study on the Gender-Specific Transmission
and Development of Mainstream and Ethnic Identities using Latent Growth Curve Models, Journal of In-
ternational Migration and Integration, online first (2023), https://doi.org/110.1007/s12134-023-01070-4

N

021

Stache, Randy/Réder, Antje: Was it all worth it? The consequences of parental migration decisions for the
life satisfaction of their descendants, Migration Studies 9 (3), https://doi.org/10.1093/migration/mnab031

Vortrage

2023

Rejected or recognized? The consequences of (no) refugee status for subjective wellbeing, 21st an-
nual conference of the International Society for Quality of Life Studies, Rotterdam

Multi-Method Respondent Driven Sampling: A solution to survey the hard-to-reach? First lessons
from an app-based RDS with rejected asylum seekers from West Africa, 1st Annual Conference
Hard to Reach Applied Research Methods with Hidden, Marginal and Excluded Populations, Nuffield
College, University of Oxford

One App to Sample and Survey - Implementing an all-in-one solution to research rejected asylum
seekers, 10th ESRA Conference 2023, Universitat Mailand-Bicocca

Hard-to-reach, harder to research? First lessons from an App-RDS on rejected asylum seekers’ im-
/mobility decisions, BiB50-Turning Gold: Frontiers in Policy Relevant Population Research, BiB
Wiesbaden (Poster)

Researching the im-/mobile via mobile phones: First lessons from an app-based RDS with rejeted
asylum seekers, Workshop Current Perspectives on Spatial Mobilities, IAB Nirnberg


https://doi.org/10.1093/migration/mnab031
https://doi.org/10.1093/migration/mnab031

2022

Sind Frauen die ,keepers of the culture“? Eine Analyse der geschlechtsspezifischen Transmission und
Entwicklung von kulturellen Identitiaten auf Basis latenter Wachstumskurvenmodelle, Kolloquium
des BAMF Forschungszentrums, online

2021

Gendered identity development and transmission - An analysis based on multigroup comparisons of
latent growth curves models, 4th International CILS4EU User Conference, online

Are women the ,keepers of the culture“? A study on the genderspecific transmission of national and
ethnic identities using latent growth curve models, 18th IMISCOE Annual Conference, online.

Geschlechtsspezifische Entwicklungen und Transmissionen von kulturellen Identitdten jugendlicher
Migrant/innen - Ein Multigruppenvergleich von Eltern-Kind-Dyaden auf Basis latenter Wachstums-
kurvenmodelle, Friihjahrstagung des Nachwuchsnetzwerkes InZentIM ,Identitdt im Kontext von Migra-
tion: Methoden, Befunde und Analysen®, online.

2020

Transmission and Stability of Acculturation Strategies among the 2nd Generation: The Role of Peers,
Discrimination and Identity, ECSR annual Conference, online.

Can we compare Integration Outcomes? Testing Measurement Equivalence in the Context of Recent
Forced Migration, 17th IMISCOE Annual Conference, online (gemeinsam mit Prof. Dr. Elmar Schliter,
Prof. Dr. Antje Réder und Dr. Ulrike Fasbender)

2019

Family and Migration Background. Examining the Starting Points of Life Satisfaction, Conference , The
Social Structure of Subjective Well-Being®, Universitdt Luxemburg.

Sozialer Aufstieg und Lebenszufriedenheit in der zweiten und dritten Gastarbeitergeneration, 2. De-
ZIM-Nachwuchstagung, Universitat Duisburg-Essen

2018

Do Frames of Reference Change? Intergenerational Reference Group Effects on Life Satisfaction, XIX
World Congress of Sociology: Power, Violence and Justice: Reflections, Responses and Responsibilities,
Toronto (gemeinsam mit Prof. Antje Réder, Forderung durch das Marburg International Doctorate i.H.v.
1.700 €)

An unsatisfied second Generation of Migrants? Intergenerational Differences in Life Satisfaction and
the Role of Reference Groups, 5th Ruppin international Migration Conference on Immigration and So-
cial Integration, Ruppin Academic Center, Emek Hefer, Israel

2017

Are Daughters not Enough? The Influence of Female Offspring on Additional Children, Workshop
»The Fertility of Migrants and Minorities®, Leibniz-Universitat Hannover (gemeinsam mit Dr. Sabine Kel-
ler und Prof. Dr. Antje Réder)

Organisation von Veranstaltungen
2022



Moglichkeiten der quantitativen Erforschung schwer erreichbarer, versteckter und marginalisierter
Bevolkerungsgruppen, Ad-Hoc Gruppe auf dem 41. Kongress der Deutschen Gesellschaft fiir Soziologie
in Bielefeld (gemeinsam mit Laura Peitz und Dr. Lisa Johnson)

Present and future responses to rejected asylum seekers: between return and regularisation, Podi-
umsdiskussion auf der 25. Internationalen Metropolis Konferenz in Berlin (gemeinsam mit Laura Peitz
und Dr. Lisa Johnson)
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