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Wir suchen Ihr 
Talent, wenn



…  Sie als Fach- und  Führungskraft in  
gesell schaftlich  relevanten 
 Themenfeldern arbeiten wollen.

…  Sie nach dem Schulabschluss ein  
gefördertes Studium der Verwaltungs-
informatik oder eine Ausbildung in den 
 Bereichen Büromanagement, Fachinfor-
matik oder  Medien- und Informations-
dienste suchen.

…  Sie mit akademischem Hintergrund in  
den Beruf  einsteigen wollen oder mit 
einer abgeschlossenen  Ausbildung eine 
neue Herausforderung suchen.

…  Sie Ihre Kenntnisse als Volljuristin  
oder Volljurist aktiv in die Arbeit des  
Bundesamtes einbringen wollen.

…  Sie als  IT-Spezialistin oder -Spezialist 
Lust auf ein neues, sinnstiftendes  
Arbeitsumfeld haben.

…  Sie Ihre Berufserfahrung aus Controlling, 
Presse, Medien oder Sprache in einer 
modernen Verwaltungsbehörde 
einsetzen wollen.

…  Sie Ihre Verwaltungs-
erfahrung im öffentlichen 
Dienst in einem neuen 
Arbeits kontext einbringen 
wollen.

Das BAMF



Das Bundesamt für Migration und Flüchtlinge ist das 
Kompetenzzentrum für Asyl, Migration und  Integration 
in Deutschland. Als Bundesoberbehörde im Geschäfts-
bereich des Bundesministeriums des Innern und für 
Heimat ist unser Aufgabenspektrum überaus vielfältig. 
Mit Standorten im gesamten Bundesgebiet arbeiten wir 
direkt mit allen Akteuren des Flüchtlingsschutzes und 
der Integration zusammen.

Das Bundesamt bietet abwechslungsreiche und gesell-
schaftlich relevante Arbeitsfelder zwischen politischen 
Entscheidungen, aktiver Gestaltung und verwaltungs-
technischem Handeln. 

Wer wir sind



In den vergangenen Jahren hat sich das Bundesamt 
weiterentwickelt und die Arbeit mit einem innovati- 
ven IT-Labor, agilen Arbeitsmethoden sowie einem 
professionellen Projektmanagement und Controlling 
neu gestaltet. In unserer Behörde legen wir Wert auf ge- 
meinsame Team- und Projektarbeit. So können alle ihre 
Erfahrungen und Kompetenzen direkt einbringen. 

Wir tragen mit unserer Arbeit maßgeblich Verantwor-
tung für den Zusammenhalt und das gesellschaftliche 
Leben in Deutschland. Maßnahmen und Konzepte, die 
wir im Bundesamt entwickeln, haben nicht nur bundes-
weite, sondern auch internationale Tragweite. Das 
Arbeitsumfeld ist heterogen und vielfältig.



Unsere Themen

Asyl und Flüchtlingsschutz – Wir entscheiden über 
 Asylanträge und führen Dublin-Verfahren durch.

Integration – Wir konzipieren, organisieren, fördern und 
 betreuen Integrationsmaßnahmen, Integrationsprojekte sowie 
Integrations- und Berufssprachkurse. 

Migration – Wir forschen und informieren über legale Wege 
der Migration und betreuen nationale Kontaktstellen für 
 Zugewanderte.

Freiwillige Rückkehr – Wir entwickeln Programme und 
Strukturen zur Förderung der freiwilligen Rückkehr, vernetzen 
Beratungsstellen und durchführende Organisationen.

Internationale Aufgaben – Wir arbeiten mit  internationalen 
Institutionen an der Harmonisierung des europäischen 
 Asylsystems, kümmern uns um die humanitäre Aufnahme 
sowie Resettlement von Schutzbedürftigen. 

Forschung – Wir betreiben wissenschaftliche Forschung zu 
Migrations- und Integrationsfragen; mit unseren Forschungs-
projekten gewinnen wir analytische Aussagen für die Steue-
rung der Zuwanderung.

Allgemeine Verwaltung IT – Wir befassen uns mit allen The-
men der Personalverwaltung und -entwicklung über Organi-
sationsplanung bis hin zu Rechtsfragen. Unsere IT nimmt eine 
Vorreiterrolle im Rahmen der Digitalisierung ein.

Sicherheit – Wir stehen in engem Austausch und  kooperieren 
mit Sicherheitsbehörden.

Wo wir arbeiten 

Das Bundesamt bietet über 8.400 Beschäftigten einen sicheren 
Arbeitsplatz. Die Zentrale befindet sich in Nürnberg. Rund 
zwei Drittel der Beschäftigten sind bundesweit oder interna- 
tional für das Bundesamt tätig.



Unser Bundesamt

… gibt Sicherheit
 ¢ unbefristete Anstellung
 ¢ Möglichkeit der Verbeamtung
 ¢ transparente Bezahlung nach TVöD 
 ¢ vermögenswirksame Leistungen und betriebliche 

 Altersvorsorge

… ermöglicht Chancen 
 ¢ individuelle Aufstiegsmöglichkeiten
 ¢ vielfältige und abwechslungsreiche Arbeitsbereiche 
 ¢ zahlreiche Fortbildungen durch unser Qualifizierungszentrum
 ¢ internationale Einsätze und Dienstreisen
 ¢ Tätigkeit an rund 60 Standorten bundesweit

… lebt den Wandel
 ¢ flexible Arbeitszeiten und mobile Arbeitsmodelle
 ¢ zahlreiche Angebote zur Vereinbarkeit von Familie, Pflege  

und Berufstätigkeit
 ¢ Gesundheitsmanagement
 ¢ Coaching- und Supervisions-Angebote



Ich bin stolz darauf, eine Behörde wie das 
Bundesamt für Migration und Flüchtlinge 
mit seiner Vielfalt an gesellschaftlich  
wichtigen Aufgaben von Asyl, Integration 
bis hin zu internationalen Themen zu leiten. 
Das Verantwortungsbewusstsein und das  
Engagement der Mitarbeitenden gegenüber 
den Aufgaben, die sie leisten, ist großartig.

„

Dr. Hans-Eckhard Sommer,  
Präsident, Bundesamt für Migration und Flüchtlinge





Noch Fragen?

Lernen Sie uns persönlich kennen, zum Beispiel bei der 
Akademika-Messe, der Bundeswehr-Messe oder der 
Job-Messe Nürnberg.

Stellen Sie uns Ihre Fragen an  
Ref11FPosteingang@bamf.bund.de 

Notizen

Informieren Sie sich über aktuelle Stellenangebote auf 
www.bamf.de/karriere 
www.Interamt.de
www.Bund.de

Auf der Suche nach einer Ausbildung im öffentlichen 
Dienst? 
www.wir-sind-bund.de

mailto: Ref11FPosteingang@bamf.bund.de
https://www.bamf.de/karriere
https://www.Interamt.de
https://verwaltung.bund.de/
https://www.wir-sind-bund.de
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